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s TA RT PROGRAMA DE ESTAGIOS NAS

SANTANDER JOVEM STARTUPS

MODELO PARA O RELATORIO DE ESTAGIO

Cada estagiario devera redigir um relatério relativo a experiéncia de estdgio na empresa, a

computador, em folhas A4, sem mais nenhum requisito obrigatério.
Quanto ao seu conteudo, deverdo constar os seguintes pontos:

1. Identificagcdo do Estagidrio e da empresa onde efetuou o estagio;

2. Duracgédo do estagio;

3. Breve descricdo da empresa

4. Descricao detalhada das atividades desenvolvidas durante o estagio e indicagdo se as
mesmas foram de encontro as expectativas, bem como, se foram atingidos os
objetivos pretendidos;

5. Opinido sobre o que representou para si em termos de experiéncia profissional e de
projetos futuros;

6. Quaisquer outras observagdes ou sugestdes que entenda fazer;

7. Conclusdes

8. Data e assinatura do Estagiario e do Orientador/Tutor Técnico.

Este relatdrio devera ser enviado pelo Orientador/Tutor ou pelo Estagidrio, para o e-mail
santanderjovem@fjuventude.pt, juntamente com a respetiva Ficha de Avaliagdo do Estagio, a
preencher pelo Tutor Técnico, impreterivelmente, até dez dias consecutivos apds a data de
conclusdo do estagio. A entrega do Certificado de participagdo no Santander Jovem -
Programa de Estagios em StartUps fica condicionada até a recepg¢do do Relatdrio e da Ficha de
Avaliagdo do Estagio. O estagidrio deverd ainda responder ao questionario de avaliagdo on-

line, cujo link seguiu por e-mail.
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